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REGIONE PIEMONTE - Deliberazioni della Giunta Reggbe

Deliberazione della Giunta Regionale 13 marzo 2024, 6-1118

Art. 22 della L.r. 23/08 e s.m.i.; affidamento delincarico di responsabile del settore SC
A2102A *“Comunicazione, ufficio stampa, relazioni derne e URP”, articolazione della
direzione A21000 “Coordinamento politiche e fondi eropei’, alla dirigente regionale

Alessandra FASSIO.

A relazione dell'Assessore Gabusi

Vista la I.r. 23/08 e s.m.i. ed i relativi criteximodalita per il conferimento degli incarichi
dirigenziali di cui alla DGR n. 29-9649 del 22.9€©8.m.i.;

vista la nota prot. 1458/A21000 dell’11.02.2020 danquale il Direttore Casagrande, di
concerto con il Presidente della Giunta, considgretdividuazione della dirigente responsabile del
settore A2102A “Comunicazione, ufficio stampa, zedai esterne e URP” quale direttore della
direzione Cultura, turismo e commerciopnsiderata l'urgenza di provvedere alla relativa
sostituzione, soprattutto in quanto il predettot@et costituisce una struttura strategica rispetto
alla gestione di tutta la comunicazione istituzindell’Ente, a servizio anche delle altre Direzion
per l'organizzazione di eventi, per la gestionelalglromozione e per l'ufficio stampa&hiede
I'attivazione di una procedura di selezione inteaflagando i requisiti richiesti in termini di tlto
di studio, tipo di professionalita necessariafuatini e capacita che il ruolo da svolgere richjede

considerato che, alla luce di quanto sopra, i caempieuffici in data 20.02.2020 con nota
prot. 4210/A1008D hanno divulgato un avviso di zeee, fissando il termine ultimo per la
presentazione delle candidature nella data det@Gréio c.a.;

preso atto che entro i termini previsti dall’avvisono pervenute le candidature presentate
dai dirigenti regionali Chiais Enrico, Cordero redralco Roberto, Fassio Alessandra, Pavia Fausto
Antonio, Quattrone Patrizia e Zanella Fabrizio e ¢h stesse sono state ammesse alla selezione
poiché le domanda sono state presentate nelle it@odalei termini prescritti nel predetto awviso;

dato atto, conseguentemente, che le domande,icwdare la documentazione dei candidati
di cui sopra e detto sono state trasmesse al cemtpedirettore Casagrande con nota prot.
4834/A1008D del 28.02.2020 cui spetta I'espressaeigarere, adeguatamente motivato, in merito
alla scelta;

dato atto che con nota prot. 2242/A19000 del 28@X0 il direttore Casagrande
congiuntamente al Presidente della Giusaminati i curricula presentati, comunica che per
I'incarico di responsabile del settore A2102A “Conntazione, ufficio stampa, relazioni esterne e
URP” e stata individuata la dott.ssa Alessandra $iasper la maggiore esperienza professionale
rispetto agli altri candidati acquisita in oltre éci anni nell’lambito delle attivita correlate
all'incarico da coprire, la conoscenza degli strumiedi comunicazione, la migliore esperienza
nell'organizzazione di campagne di comunicazionggné, manifestazioni, incontri e convegni
promossi e patrocinati dal’Ente, particolarmentppaofondita negli anni di servizio piu recenti.
La dott.ssa Fassio possiede inoltre rilevante espea nella gestione di uffici di relazione con il
pubblico. Infine, presenta un percorso solido e concreto nelle relaizpubbliche ed istituzionali
con gli enti locali e strumentali, le societa a fmuipazione regionale ed i soggetti esterni,



esperienza nella progettazione e realizzazione ainpagne di comunicazione, comprovata
conoscenza e relativa esperienza degli strumetdtive al cerimoniale per le cariche pubbliche

nonché nell’organizzazione di eventi, manifestaziocontri e convegni promossi e patrocinati

dall'ente, nell’appalto dei servizi;

ritenuto di affidare alla dott.ssa Alessandra eabscarico di responsabile del settore SC
A2102A “Comunicazione, ufficio stampa, relaziontezae e URP” e di precisare che alla dirigente
verra corrisposta la retribuzione di posizione @ag 54.565,00, annua lorda, corrispondente alla
fascia A, della graduazione economica delle posizi@igenziali approvata con DGR 34-7091 del
22.06.2017;

preso atto della dichiarazione rilasciata dall#.gea Fassio, in sede di presentazione della
candidatura, in merito all'insussistenza di causaabnferibilita (artt. 3, 4, 6 e 7 del D.Lgs 38)1
agli atti d’ufficio, fatti salvi successivi accem&nti di rito;

ritenuto di precisare che il predetto incarico atee dalla data di notifica del presente
provvedimento, ha durata biennale e puo esserevato;

dato atto che conseguentemente all’affidamento 'imtEdkico di cui al presente
provvedimento verra meno l'incarico di responsabigd settore A2008C “Promozione turistica”
attribuito alla dott.ssa Fassio (DDGR n. 88-74143d@8.18 e n. 6-852 del 23.12.19);

viste le disposizioni contenute nella DGR n. 1-6@224.11.2014 e smi di cui al Codice di
comportamento dei dipendenti regionali del ruolongale, cosi come integrata dalla DGR n. 1-
1717 del 13.7.2015;

visto l'art. 15 del D.Lgs 33/13 e s.m.i;
richiamato I'art. 2, comma 1, lettera e) del D.Lgsprile 2008, n. 81 e s.m.i.;

dato atto che la relativa spesa complessiva dB&5P5,10 data dalla retribuzione di
posizione, pari a € 54.565,00, annui lordi, trogpeartura sui capitoli del bilancio regionale come d
seguito dettagliato:

* per l'anno 2020 € 43.197,29 (lordo), missione Olpgmmma 0101, cofog 01.1,
macroaggregato 101, impegno n. 3903/2020 sul dapB01013; € 11.663,27 (oneri)
missione 01, programma 0101, cofog 01.1, macroggtwel0l1, impegno n. 3905/2020 sul
capitolo 801015;

 per l'anno 2021 € 54.565,00 (lordo), missione Olpgmmma 0101, cofog 01.1,
macroaggregato 101, importo da impegnare con foncdompetenza sul capitolo 801013; €
14.732,55 (oneri) missione 01, programma 0101,g¢6fb1, macroaggregato 101, importo
da impegnare con fondi di competenza sul capitolio&5;

 per l'anno 2022 € 11.367,71 (lordo), missione Olpgmmma 0101, cofog 01.1,
macroaggregato 101, importo da impegnare con foncdbompetenza sul capitolo 801013; €
3.069,28 (oneri) missione 01, programma 0101, cbfiod, macroaggregato 101, importo da
impegnare con fondi di competenza sul capitolo 8610

demandando al settore “Trattamento economico, peissico, previdenziale e assicurativo del
personale” 'adozione dei relativi provvedimenticdimpetenza;

vista la L.r. n. 24 del 23 dicembre 2019 “Autoazione all'esercizio provvisorio del bilancio
della Regione per gli anni 2020-2022 e disposizim@inziarie”;



vista la D.G.R. n. 12-924 del 17 gennaio 2020 f&g® provvisorio del Bilancio di
previsione per l'anno finanziario 2020-2022. Leggegionale 23 dicembre 2019, n. 24
"Autorizzazione all'esercizio provvisorio del bitao della Regione per gli anni 2020-2022 e
disposizioni finanziarie". Ripartizione delle uni@ voto del Bilancio in capitoli, ai fini della
gestione”;

attestata la regolarita amministrativa del pres@nbvvedimento, ai sensi della DGR 1-4046
del 17.10.16;

la Giunta regionale, a voti unanimi, resi nellenfe di legge,
delibera

- di affidare alla dott.ssa Alessandra FASSIO Bnco di responsabile del settore SC A2102A
“Comunicazione, ufficio stampa, relazioni esterneURP” articolazione della direzione
A21000 Coordinamento politiche e fondi europei prago che la medesima ha dichiarato di
trovarsi in nessuna delle cause di inconferibditaui al D.Lgs. 39/13;

- di stabilire che il predetto incarico decorreldalata di notifica del presente provvedimento, e
disposto per il periodo di due anni rinnovabili@nque non puo superare il vigente limite di
permanenza in servizio previsto dalle norme in maf@ensionistica,;

- di dare atto che conseguentemente all’affidamed#dl’incarico di cui al presente
provvedimento verra meno lincarico di responsahilel settore A2008C “Promozione
turistica” attribuito alla dott.ssa Fassio (DDGR88-7414 del 3.08.18 e n. 6-852 del 23.12.19);

- di precisare che alla dott.ssa Fassio verra spmsta la retribuzione di posizione pari ad €
54.565,00, annui lordi, (corrispondente alla faséia della graduazione economica delle
posizioni dirigenziali approvata con DGR 34-7091 82.06.2017) e che la relativa spesa
complessiva di € 138.595,10 trova copertura suit@i@plel bilancio regionale come di seguito
dettagliato:

e per l'anno 2020 € 43.197,29 (lordo), missione 0lpgpmma 0101, cofog 01.1,
macroaggregato 101, impegno n. 3903/2020 sul dapB01013; € 11.663,27 (oneri)
missione 01, programma 0101, cofog 01.1, macroggtwel0l1, impegno n. 3905/2020 sul
capitolo 801015;

 per l'anno 2021 € 54.565,00 (lordo), missione Olpgmmma 0101, cofog 01.1,
macroaggregato 101, importo da impegnare con foncdbompetenza sul capitolo 801013; €
14.732,55 (oneri) missione 01, programma 0101,g¢6fb1, macroaggregato 101, importo
da impegnare con fondi di competenza sul capitdiO&5;

e per l'anno 2022 € 11.367,71 (lordo), missione Olpgmmma 0101, cofog 01.1,
macroaggregato 101, importo da impegnare con foncdbompetenza sul capitolo 801013; €
3.069,28 (oneri) missione 01, programma 0101, cbfod, macroaggregato 101, importo da
impegnare con fondi di competenza sul capitolo 8610

- di demandare al settore “Trattamento econonpeasionistico, previdenziale e assicurativo del
personale” 'adozione dei relativi provvedimenticdmpetenza.

La presente deliberazione sara pubblicata sul Bdlla Regione Piemonte ai sensi dell’art.
61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. n. 22/201



(omissis)



